
令和元年度事業報告 

事業概要 

  シルバー人材センター事業並びに、岩手労働局からの受託事業である高齢者活躍人材確保育成事業

を実施し、県下の、健康で働く意欲の高い高齢者のニーズに応えた多様な雇用・就業機会の確保はも

とより、それぞれの立場でその持てる力を十分に発揮し、社会の担い手として積極的に地域に貢献し、

活力ある地域社会を構築するため、関係行政機関及び各シルバー人材センターと密接な連携を図りな

がら、令和元年度事業を展開して参りました。 

  実施した事業につきまして、次のとおり報告いたします。 

 

第１ 会員、補助金の状況 

１ 会員拠点数の状況 

 前年度末 

会員拠点数 
入会拠点数 退会拠点数 

今年度末 

会員拠点数 
増△減 

国庫補助対象 ２０団体 ０団体 ０団体 ２０団体 ０団体 

国庫補助対象外 １２団体 ０団体 ０団体 １２団体 ０団体 

計 ３２団体 ０団体 ０団体 ３２団体 ０団体 

 

２ 会員数の状況 

 前年度末 

会員数 

今年度末 

会員数 
増△減 

男 ４，５４１人 ４，４９１人 △５０人 

女 ２，３５７人 ２，３４０人 △１７人 

計 ６，８９８人 ６，８３１人 △６７人 

 

３ 特別会員・賛助会員の状況 

 前年度末 

特別会員・賛助会員数 

今年度末 

特別会員・賛助会員数 
増△減 

特別会員 ０団体 ０団体 ０団体 

賛助会員 ０団体 ６団体 ６団体 

計 ０団体 ６団体 ６団体 

※特別会員・賛助会員名簿については、別表１のとおり 

 

４ 補助金等の状況 

（１） 厚生労働大臣より、高年齢者就業機会確保事業費等補助金として、当会９，４２４，０００円 

国庫補助対象２０ＳＣ１８７，０２３，０００円（運営費２０拠点９２，１９０，０００円、高齢

者活用・現役世代雇用サポート事業１８拠点９０，８３３，０００円、地域就業機会創出・拡大事

業１拠点１事業４，０００，０００円）の補助。 



（２） 岩手県知事より、公益社団法人岩手県シルバー人材センター連合会運営費補助金として当会 

９，４２４，０００円の補助。 

（３）岩手労働局長より、高齢者活躍人材確保育成事業として、３０，５３７，２２３円を受託。 

 

第２ 事業報告 

１ 雇用によらない就業機会の提供について 

(１) 受託事業 

事業所等からの「シルバーしごとネット」を通じた発注の問い合わせについて、該当センターと受

注に向けての連絡調整等を実施し、該当センター毎での契約には至ったが広域需給調整事業としては、

契約するまでには至らなかった。 

   シルバーしごとネット 問い合わせ６７件の内、３３件受注。 

 

２ 雇用による就業機会の提供 

(１) 職業紹介事業 

  臨時的かつ短期的な仕事又はその他の軽易な業務に係る仕事の求人を受け付け、これをそのような 

 仕事を希望する一般高齢者及び会員を対象に、職業紹介による就業機会の提供を行うとともに、求人 

事業所や求職者の広域調整、県内全域の職業紹介事業に係る統括管理を行った。 

  また、公益社団法人全国シルバー人材センター事業協会主催の職業紹介責任者講習会に参加し、拠 

点職員に対する研修を次のとおり実施した。 

 なお、実績については、別表２のとおり。 

① 職業紹介責任者講習への参加 

② 職業紹介担当者研修の実施 

令和元年１１月 ８日（金）アートホテル盛岡３階「青雲の間」 ３０名参加 

令和元年１２月２５日（水）ホテルロイヤル盛岡３階「パインルーム」３２名参加 

③ 全拠点での実施 

３２拠点届出済みの内、７拠点実施  

④ シルバー人材センター事業総合推進検討委員会の開催 

令和元年 ８月２７日（火） （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

令和元年１２月２３日（月） （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

※女性役員によるワーキンググループ同時開催 

令和２年 ２月２７日（木） （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

※女性役員によるワーキンググループ同時開催 

 

(２) 労働者派遣事業 

  臨時的かつ短期的な就業又はその他の軽易な業務に係る就業の範囲内において、派遣労働を希望し、 

 登録した会員を対象に「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」 

に基づき実施するものであり、労働者派遣事業の派遣元として、センター（事務所）と共に、地域に 

密着した労働者派遣による就業機会を提供し、県内全域の労働者派遣事業に係る統括管理等を行った。 

  また、公益社団法人全国シルバー人材センター事業協会等主催の派遣元責任者講習等に参加し、法



令を遵守した適正な労働者派遣事業を実施し、拠点職員に対する研修を次のとおり実施した。 

  なお、実績については、別表３のとおり。 

① 派遣元責任者講習への参加 

② 派遣事業担当者研修の実施 

令和元年１１月 ８日（金）アートホテル盛岡３階「青雲の間」３０名参加 

令和元年１２月２５日（水）ホテルロイヤル盛岡３階「パインルーム」３２名参加 

③ 全拠点での実施 

３２拠点届出済みの内、２３拠点実施 

④ シルバー人材センター事業総合推進検討委員会の開催 

令和元年 ８月２７日（火） （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

令和元年１２月２３日（月） （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

※女性役員によるワーキンググループ同時開催 

令和２年 ２月２７日（木） （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

※女性役員によるワーキンググループ同時開催 

  ⑤ 教育訓練の実施 

     令和２年 ３月１１日（水）新型コロナウイルス感染拡大防止の為、中止 

  ⑥ 労働者派遣契約先に対しての同一労働同一賃金等についての説明会の開催 

     令和２年 ２月２１日（金） 釜石情報交流センター１階「多目的集会室」 １２社参加 

     令和２年 ２月２５日（火） ホテルロイヤル盛岡３階「ロイヤルホール」 ２３社参加 

     令和２年 ２月２６日（水） 水沢地区センター１階「研修室」      １１社参加 

 

３ 就業に必要な知識及び技能を付与するための講習 

(１) 講習事業 

  県内の高齢化の状況、働く意欲のある高齢者の地域社会へのニーズ等を踏まえて、就業上必要な技 

能、知識を就業意欲のある高齢者に付与し、より広い就業分野での仕事の確保と機会の提供を行うた 

め、一般高齢者及び会員を対象に次のとおり実施した。 

  

① 広域的な開催方法等で実施 

令和元年９月７日（土） イーストピアみやこ「多目的ホール」 ８７名参加 

（公社）宮古市ＳＣ主催 

三陸鉄道株式会社、宮古市三陸ジオパーク推進協議会、環境省宮古自然保護管事務所の協力に 

より実施 

第３ 事業推進のための活動 

１ 事業を推進するための諸活動、及びその他の社会参加活動を推進するための諸活動 

  高齢者の生きがいの充実と福祉の向上を図り、活力ある地域づくりに寄与するため、また、上記第 

 ２の事業及び社会参加活動を推進するための活動として以下のとおり実施した。 

 

（１）普及啓発 

  県内全域で、県民、事業所、官公庁への普及啓発、並びに高齢者に対するシルバー事業への理解 



 と加入促進及び意識啓発を目的とし、センターと共に、地域に密着した効果的かつ効率的な普及啓 

 発の活動として、次のとおり実施した。 

 

① ホームページ、行政機関広報紙等の活用 

フェイスブック「ＳＮＳ（ソーシャルネットワーキングサービス）」を活用し、各情報発信 

② 事業概要、カレンダー作成配付 

当会ホームページ上で公開し、ダウンロード機能構築 

カレンダー１，５００部作成し、発注者、拠点、関係機関に対して配付 

 

（２）安全・適正就業の推進 

   県内全域で、高齢者が自らの健康維持と安全の確保を図りながら、利用者に損害を与えることな 

  く、提供された仕事を安全かつ適正に遂行できるよう、また、シルバー事業や関係法令等の理解を 

  得て、法令遵守により事業を発展・拡充するために、センターと共同で高齢者の安全意識の高揚と 

啓発を目指し、安全・適正就業の推進の活動として、次のとおり実施した。 

 

① 安全・適正就業推進委員会の開催 

令和元年 ５月１０日（金）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

令和元年１２月１０日（火）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

② 安全・適正就業推進強化月間を中心とした活動 

安全・適正就業推進パトロールを８ＳＣにて実施 

（矢巾町、滝沢市、八幡平市、金ケ崎町、軽米町、九戸村、岩手町、葛巻町） 

③ 安全・適正就業推進研修会の開催 

令和元年 ７月１０日（水）ホテルロイヤル盛岡３階「ロイヤルホール」 １１４名参加 

 

（３）調査研究 

  県内全域で、高齢者や地域社会及び利用者含めた本事業への意識やニーズ等を把握し、地域に密 

 着した事業を発展・拡充するため、調査研究の活動として、次のとおり実施した。 

 

① 調査研究委員会の開催 

令和元年 ８月２９日（木）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

令和２年 ３月 ３日（火）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

② 事業実績の関係機関等への配布 

③ 第２次会員１００万人達成計画に基づく取組 

 令和元度目標 会員数 ７，３８０名 派遣就業延人員 ４８，０３９人日 

 令和元度結果 会員数 ６，８３１名 派遣就業延人員 ５４，７１８人日 

  

 （４）就業分野の開拓・拡大 

   県内全域で、高齢者が働くことを通じて、生きがいの充実と福祉の増進を図るとともに、活力あ 

  る地域社会づくりに寄与するための組織体制作り、高齢者が自らの能力や希望に応じた就業機会の 

  提供を受けることができるように、また、高齢者に相応しい仕事を受注することで、会員の確保に 



  つなげるとともに、センターと共に、地域に密着した仕事の需給調整及び就業開拓・拡大の活動と 

  して、次の内容で実施した。 

 

① 役職員等による事業所及び官公庁への訪問等の実施 

（１）岩手県、岩手県議会、岩手県市長会、岩手県町村会、岩手県市議会議長会、岩手県町

村議会議長会、自由民主党岩手県支部連合会、鈴木俊一議員事務所、高橋ひなこ議員事務所、

藤原崇議員事務所 

（２）９市町村実施（盛岡市、宮古市、釜石市、遠野市、金ケ崎町、平泉町、田野畑村、岩

泉町） 

② 未設置町村への設置促進訪問の実施 

野田村へ訪問の実施。 

 

（５）相談・情報提供 

   シルバー事業の適正な実施のため、各種研修会議等に出席し、様々な情報収集を行いながら、セ 

  ンターが地域において、高齢者や地域社会及び利用者へ、雇用、就業等に係る相談及び情報提供を 

  実施するワンストップサービスセンターとなるための相談・情報提供の活動として、次の内容で実 

  施した。 

 

① 事業運営のために必要な研修の実施 

令和２年 ２月 ７日（金）盛岡グランドアネックス２階「南昌」 ２９名参加 

② 人事の交流の実施 

 雫石町ＳＣ３回実施 

③ 全シ協ＳＣ事業指導事業の実施 

 令和元年度１１ＳＣ実施（盛岡市、宮古市、釜石市、大船渡市、陸前高田市、八幡平市、 

             大槌町、住田町、岩手町、西和賀町、葛巻町） 

 全シ協定期指導集合指導実施 

令和元年１１月１８日（月）アートホテル盛岡２階「末広の間」 ２４ＳＣ参加 

 

（６）社会参加活動の推進 

   県内全域で、高齢者の生きがいの充実と福祉の増進を図るために、ボランティア活動等の多様な 

  働き方を通じ、自主的活動に対する意識や、共助の精神で共働するという意識を高めるための機 

  会を設け、社会参加活動の推進として、次の内容で実施した。 

     

令和元年台風１９号の被害が大きかった田野畑村ＳＣが管理している明戸キャンプ場及びマ

レットゴルフ場の原状復帰に向けたボランティア活動計画、新型コロナウイルス感染拡大防止の

為、中止 

 

（７）各種会議等の実施 

 県内全域で、高齢者が同じ条件の下に、働くことを通じて、生きがいの充実と福祉の増進を図る

と共に、活力ある地域社会づくりに寄与するため、県全体の事業拡大・発展を念頭に置き、県下統



一的な見解の下に事業実施するために、センターの理事長会議、事務局長会議として、事業推進の

方針を徹底する場として実施した。 

 

① 理事長会議の開催 

 理事長及び事務局長合同会議 

令和２年１２月１８日（水）ホテルロイヤル盛岡３階「ロイヤルホール」５２名参加 

② 事務局長会議の開催 

第１回事務局長会議 

 令和元年 ７月３０日（火）盛岡グランドホテルアネックス２階「早池峰」２５名参加 

理事長及び事務局長合同会議 

令和２年１２月１８日（水）ホテルロイヤル盛岡３階「ロイヤルホール」５２名参加 

第２回事務局長会議 

令和２年 １月２４日（金）アートホテル盛岡３階「青雲の間」２４名参加 

③ 法人運営委員会の開催 

令和元年 ８月３０日（金）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

令和２年 ３月 ３日（火）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

④ 経理研修会の開催 

 令和元年 ９月２４日（火）ホテルロイヤル盛岡３階「パインルーム」 ４３名参加 

⑤ 理事長及び事務局長合同研修の開催 

 令和元年１２月１８日（水）ホテルロイヤル盛岡３階「ロイヤルホール」５０名参加 

    

（８）高齢者活躍人材確保育成事業 

   労働力人口の減少等により、人手不足分野や現役世代を支える分野での担い手の不足が問題とな 

り、高齢者の就業を推進することが課題の中、高齢者の中には、必ずしも働くことに意欲的でない

者も多くみられ、また、地域の企業の中には、未だ高齢者の活用に積極的ではなく、どのように活

用していいかわからない企業もあり、こうした高齢者や企業に対して、シルバー人材センターを積

極的に周知・広報、就業体験、技能講習を通じてシルバー人材センターの新規会員、シルバー人材

センターを活用する企業を増加させることを目的とした事業として次の内容で実施した。 

 

 ① 広く高齢者・企業の関心を引き付けるためのシルバーに関する積極的な周知・広報 

    生活情報誌掲載     ９回 

テレビＣＭ放送 １００回放送 

ラジオＣＭ放送 ２００回放送 

新聞広告掲載     １５回 

行政広報誌掲載    ２８回 

ポスター作製  ５，０００枚 

企業向け説明会   ４回実施 

    高齢者向け説明会 ３０回実施 

 ② 高齢者の就業意欲や企業の高齢者の積極的活用を喚起・促進するためのシルバーでの就業体 

験の実施 



   企業向け就業体験  １回実施 

③ 高齢者がシルバーに興味を持ち自信を持って就業するための技能講習の実施 

      スマートフォン講習 ２講習（盛岡市、久慈市） 

      美しくあるための接遇マナー・美容講習 ２講習（盛岡市、宮古市） 

      調理補助講習 １講習（盛岡市） 

      包装・接遇マナー講習 １講習（奥州市） 

 

（９）主要活動経過報告 

   ①定時総会 

    日  時  令和元年 ６月１７日（月）１３時３０分～ 

    場  所  ホテルロイヤル盛岡３階「ロイヤルホール」 

    報告事項  平成３０年度事業報告の件 

          令和元年度事業計画の件 

          令和元年年度収支予算の件 

          特別会員及び賛助会員の件 

    議  事  第１号議案  平成３０年度決算承認の件 

                 監査報告 

          第２号議案  理事及び監事の任期満了に伴う選任の件 

          第３号議案  総会運営規程の一部改正の件 

          第４号議案  事業推進計画（仮称）の件 

          第５号議案  長期借入金の件 

           

   ②理事会 

    第１回理事会 

    日  時  平成３１年 ４月１６日（火）１３時３０分～ 

    場  所  （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

    議  事  第１号議案  全シ協特別指導における改善指導の件 

           

    第２回理事会（書面決議） 

    日  時  令和元年 ５月１５日（水） 

    議  事  第１号議案  理事及び監事候補者選考委員の選任の件 

          第２号議案  理事会の決議があったとみなされる日の件 

                   

    第３回理事会 

    日  時  令和元年 ５月２７日（月）１３時３０分～ 

    場  所  （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

    報告事項  （１）全シ協特別指導における改善指導の件 

          （２）東北シルバー人材センター連絡協議会役員の件 

    議  事  第１号議案  平成３０年度事業報告の件 

第２号議案  平成３０年度決算承認の件 



                 監査報告 

          第３号議案  理事及び監事の任期満了に伴う選任の件 

          第４号議案  特別会員及び賛助会員の件 

第５号議案  事業推進計画（仮称）の件 

第６号議案  令和元年度定時総会の招集の決定の件 

第７号議案  総会運営規程の一部改正の件 

           

    第４回理事会（書面決議） 

    日  時  令和元年 ６月１０日（月） 

    議  事  第１号議案  総会運営規程の一部改正の件 

          第２号議案  令和元年度定時総会の招集の決定の件 

          第３号議案  従たる事務所の所在地の移転に伴う変更登記の件 

          第４号議案  理事会の決議があったとみなされる日の件 

           

    第５回理事会 

    日  時  令和元年 ６月１７日（月）１１：００～ 

    場  所  ホテルロイヤル盛岡３階「会議室」 

議  事  第１号議案  行政庁に提出する事業報告等に係る定期提出書類の件 

      

    第６回理事会 

    日  時  令和元年 ６月１７日（月）１６時００分～ 

    場  所  ホテルロイヤル盛岡３階「会議室」 

    議  事  第１号議案  会長、副会長及び常務理事の選定の件 

          第２号議案  部会、委員会の担当の件 

 

    第７回理事会 

    日  時  令和元年 ７月３１日（水）９時００分～ 

    場  所  盛岡グランドホテルアネックス２階「南昌」 

    報告事項  （１）行政庁に提出する変更の届出の件 

          （２）行政庁による立入検査の結果の件 

          （３）事業進捗状況の件 

          （４）予算執行状況報告の件 

          （５）全シ協定時総会決議に係る要請行動の件 

議  事  第１号議案  特別会員及び賛助会員の件 

       

第８回理事会 

日  時  令和元年１０月２５日（金）１３時３０分～ 

場  所  （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

報告事項  （１）代表理事（会長、副会長）、業務執行理事（常務理事）の職務の執行状況

報告の件 



      （２）事業進捗状況の件 

      （３）予算執行状況報告の件 

      （４）岩手県公益認定等審議会からの報告依頼の件 

      （５）借入金返済の件 

      （６）要請行動の件 

議  題  第１号議案  賛助会員の入会承認の件 

 

第９回理事会 

日  時  令和元年１１月１４日（木）１０時３０分～ 

場  所  （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

報告事項  シルバー人材センター活性化議員連盟総会の件 

議  事  第１号議案  賛助会員の入会承認の件 

      第２号議案  岩手県公益認定等審議会への報告の件 

      第３号議案  要請行動の件 

 

第１０回理事会 

日  時  令和元年１１月２１日（木）１３時３０分～ 

場  所  （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

議  事  第１号議案  岩手県公益認定等審議会への報告の件 

 

第１１回理事会 

日  時  令和元年１２月１９日（木）９時００分～ 

場  所  （公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

報告事項  （１）岩手県公益認定等審議会の結果の件 

      （２）要請行動の件 

      （３）事業進捗状況の件 

      （４）予算執行状況の件 

議  事  第１号議案  修正予算の件 

      第２号議案  従たる事務所の所在地の移転に伴う変更登記の件 

 

第１２回理事会 

日  時  令和２年 １月３１日（金）１３時００分～ 

場  所  ホテルロイヤル盛岡３階「会議室」 

議  事  第１号議案  全シ協定期指導における改善指導の件 

 

第１３回理事会 

日  時  令和２年３月１６日（月）１３時００分～ 

場  所  盛岡グランドホテルアネックス２階「不来方」 

報告事項  （１）代表理事（会長、副会長）、業務執行理事（常務理事）の職務の執行状況

報告の件 



      （２）社団法人役員賠償責任保険の件 

議  題  第１号議案  令和２年度事業計画（案）の件 

      第２号議案  令和２年度収支予算（案）の件 

      第３号議案  資金調達及び設備投資の見込の件 

 

③監査会 

令和元年 ５月１７日（金）（公社）岩手県シルバー人材センター連合会事務所 

④部会 

法人部会 

令和元年 ７月３０日（火）盛岡グランドホテルアネックス２階「早池峰」 

令和２年 ３月 ９日（月）盛岡グランドホテルアネックス２階「早池峰」 

事業部会 

令和元年 ７月３０日（火）盛岡グランドホテルアネックス２階「早池峰」 

令和２年 ３月 ９日（月）盛岡グランドホテルアネックス２階「早池峰」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

別表１ 

 

公益社団法人岩手県シルバー人材センター連合会賛助会員名簿 

 

令和２年３月３１日現在 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        ※理事会入会承認の順 

区 分 団 体 名 

賛助会員 

株式会社盛岡シティホテルズ 

東北シート工業株式会社 

株式会社オリンピア企画 

株式会社平金商店 

株式会社トヨタレンタリース岩手 

株式会社岩手ホテルアンドリゾート 



別表２ 有料職業紹介事業実績（岩手労働局提出シルバー人材センター連合有料職業紹介事業報告書より） 

○活動状況 

項 目 

 

取扱 

業務等の区分 

①求    人 ②求    職 

有効求人数 

求人数 
有  効 

求職者数 

新規求職 

申込件数 常 用  

求人数 

臨  時  

求人延数 

日  雇   

求人延数 

社会福祉の専門的職業 0 人 1 人 0 人日 0 人日 0 人 1 件 

会計事務の職業 0 人 1 人 0 人日 0 人日 0 人 1 件 

居住施設・ビル等の管理の職業 10 人 19 人 0 人日 0 人日 10 人 9 件 

その他のサービスの職業 1 人 4 人 209人日 0 人日 1 人 10 件 

その他の保安の職業 0 人 8 人 0 人日 95 人日 0 人 15 件 

自動車運転の職業 3 人 38 人 174人日 0 人日 3 人 41 件 

清掃の職業 6 人 17 人 0 人日 0 人日 6 人 6 件 

一般事務の職業 0 人 16 人 0 人日 0 人日 0 人 16 件 

接客給仕の職業 0 人 6 人 86 人日 0 人日 0 人 8 件 

漁業業の職業 0 人 0 人 276人日 0 人日 0 人 3 件 

運搬の職業 0 人 16 人 0 人日 0 人日 0 人 16 件 

包装の職業 0 人 0 人 0 人日 30 人日 0 人 6 件 

生産工程の職業 0 人 0 人 182人日 0 人日 0 人 2 件 

土木作業の職業 15 人 15 人 384人日 0 人日 15 人 0 件 

農業の職業 0 人 0 人 0 人日 18 人日 0 人 6 件 

その他の運搬・清掃・包装等の職業 0 人 0 人 122人日 56 人日 0 人 9 件 

公共施設管理の職業 50 人 50 人 0 人日 0 人日 53 人 4 件 

製品製造・加工処理の職業 11 人 0 人 0 人日 146人日 11 人 0 件 

計 96 人 191人 1,433 人日 345人日 99 人 153件 

 

項 目 

 

 

取扱 

業務等の区分 

➂就    職 ➃離    職 

常用就職件数 
臨  時  

就職延数 

日  雇   

就職延数 

無期雇用 

（６ヶ月以内／解雇除く） 

 うち 

無期雇用 
離職 不明 

社会福祉の専門的職業 1 件 0 件 0 人日 0 人日 0 人 0 人 

会計事務の職業 1 件 0 件 0 人日 0 人日 0 人 0 人 

居住施設・ビル等の管理の職業 15 件 0 件 0 人日 0 人日 0 人 0 人 

その他のサービスの職業 2 件 0 件 22 人日 0 人日 0 人 0 人 

その他の保安の職業 9 件 0 件 0 人日 95 人日 0 人 0 人 

自動車運転の職業 35 件 0 件 174人日 0 人日 0 人 0 人 

運搬の職業 16 件 0 件 59 人日 0 人日 0 人 0 人 

清掃の職業 12 件 0 件 0 人日 0 人日 0 人 0 人 

一般事務の職業 16 件 0 件 0 人日 0 人日 0 人 0 人 

接客給仕の職業 6 件 0 件 86 人日 0 人日 0 人 0 人 

漁業業の職業 0 件 0 件 276人日 0 人日 0 人 0 人 

包装の職業 0 件 0 件 0 人日 30 人日 0 人 0 人 

生産工程の職業 0 件 0 件 77 人日 0 人日 0 人 0 人 

土木作業の職業 1 件 0 件 299人日 0 人日 0 人 0 人 

農業の職業 0 件 0 件 0 人日 16 人日 0 人 0 人 

その他の運搬・清掃・包装等の職業 0 件 0 件 55 人日 27 人日 0 人 0 人 

公共施設管理の職業 52 件 0 件 0 人日 0 人日 0 人 0 人 

製品製造・加工処理の職業 0 件 0 件 0 人日 146人日 0 人 0 人 

計 166件 0 件 1,048 人日 314人日 0 人 0 人 



○収入状況 

項 目 
 
取扱 
業務等の区分 

求人者（上限制）手数料 

（職業安定法第 32条の 3第 1項第

1 号の規定による手数料） 
求人受付手数料 

（別表第２） 

求人者（届出制）手数料 

（職業安定法第 32 条の 3 第 1 項第

2 号の規定による手数料） 求職受付手数料 

常用 臨時 日雇 常用 臨時 日雇 

社会福祉の専門的職業 17 千円 0 千円 0 千円 1件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

会計事務の職業 29 千円 0 千円 0 千円 1件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

居住施設・ビル等の管理の職業 337千円 0 千円 0 千円 4件 3 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

その他のサービスの職業 21 千円 21 千円 0 千円 4件 3 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

その他の保安の職業 540千円 0 千円 26 千円 4件 3 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

自動車運転の職業 1,891 千円 45 千円 0 千円 14 件 10 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

運搬の職業 102千円 7 千円 0 千円 4件 3 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

清掃の職業 44 千円 0 千円 0 千円 2件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

一般事務の職業 866千円 0 千円 0 千円 4件 3 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

接客給仕の職業 283千円 19 千円 0 千円 3件 2 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

漁業業の職業 0 千円 20 千円 0 千円 1件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

包装の職業 0 千円 0 千円 6 千円 1件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

生産工程の職業 0 千円 21 千円 0 千円 1件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

土木作業の職業 255千円 0 千円 0 千円 2件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

農業の職業 0 千円 0 千円 12 千円 1件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

その他の運搬・清掃・包装等の職業 0 千円 5 千円 3 千円 2件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

公共施設管理の職業 2,696 千円 0 千円 0 千円 2件 1 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

製品製造・加工処理の職業 0 千円 0 千円 104千円 3件 2 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

計 7,081 千円 138千円 151千円 54 件 39 千円 0 千円 0 千円 0 千円  0件 0 千円 

 

項 目 
 

取扱 
業務等の区分 

求職者手数料 

（職業安定法第 32条の 3第 2 項の規定による手数料） 

常用 臨時 日雇 

芸 能 家  0 件 0 千円  0 件  0 千円  0 件  0 千円 

モ デ ル  0 件 0 千円  0 件  0 千円  0 件  0 千円 

科学技術者  0 件 0 千円  0 件  0 千円  0 件  0 千円 

経営管理者  0 件 0 千円  0 件  0 千円  0 件  0 千円 

熟練技能者  0 件 0 千円  0 件  0 千円  0 件  0 千円 

計  0 件 0 千円  0 件  0 千円  0 件  0 千円 

 

○職業紹介の業務に従事する者の数 

71 人 

 

〇返戻金制度 

有 ・ 無 （有の場合、その概要） 

 

有料職業紹介事業実績 

実施事務所数 ３２実施事務所 

実績発生実施事務所数 

７実施事務所 

盛岡市、釜石市、奥州市、遠野市、陸前高田市、

平泉町、岩泉町 

 



別表３ 

労働者派遣事業実績 

実施事務所数 ３２拠点 

実績発生事務所数 ２３拠点 

登録会員数 １，３８０人 

契 約 件 数 ７９３件（公共６７件、民間７２６件） 

契 約 金 額 

合 計 ２８５，６７９，８４１円 

公 共 ２８，７２９，０８４円 

民 間 ２５６，９５０，７５７円 

 

労働者派遣事業実績事務所別 

事務所名 登録会員数 

契 約 件 数 契 約 金 額 

公 共 民 間 公 共 民 間 合 計 

盛岡市事務所 283人 0件 149件 0円 38,836,286円 38,836,286円 

花巻市事務所 44人 2件 26件 51,360円 15,183,282円 15,234,642円 

宮古市事務所 33人 0件 9件 0円 11,115,882円 11,115,882円 

釜石市事務所 53人 9件 31件 6,334,332円 14,622,529円 20,956,861円 

一関市事務所 75人 0件 31件 0円 13,868,557円 13,868,557円 

大船渡市事務所 44人 1件 21件 1,364,881円 20,238,267円 21,603,148円 

北上市事務所 109人 0件 23件 0円 10,780,617円 10,780,617円 

奥州市事務所 145人 8件 72件 1,050,799円 7,260,264円 8,311,063円 

久慈市事務所 24人 0件 1件 0円 2,899,398円 2,899,398円 

遠野市事務所 90人 9件 69件 9,762,714円 18,908,707円 28,671,421円 

二戸市事務所 91人 4件 55件 2,327,306円 14,241,332円 16,568,638円 

陸前高田市事務所 66人 28件 35件 4,575,431円 18,579,646円 23,155,077円 

矢巾町事務所 36人 1件 28件 1,794,924円 11,215,101円 13,010,025円 

一戸町事務所 17人 0件 1件 0円 151,146円 151,146円 

紫波町事務所 73人 1件 66件 70,421円 11,339,776円 11,410,197円 

滝沢市事務所 84人 0件 52件 0円 28,616,425円 28,616,425円 

八幡平市事務所 41人 0件 19件 0円 4,673,335円 4,673,335円 

大槌町事務所 14人 0件 9件 0円 5,535,874円 5,535,874円 

金ケ崎町事務所 13人 0件 7件 0円 705,420円 705,420円 

洋野町事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

山田町事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

平泉町事務所 12人 2件 14件 1,041,344円 4,868,590円 5,909,934円 

軽米町事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

田野畑村事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

岩泉町事務所 2人 0件 2件 0円 482,881円 482,881円 



九戸村事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

雫石町事務所 20人 2件 4件 355,572円 2,712,572円 3,068,144円 

普代村事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

住田町事務所 8人 0件 0件 0円 0円 0円 

岩手町事務所 3人 0件 2件 0円 114,870円 114.870円 

西和賀町事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

葛巻町事務所 0人 0件 0件 0円 0円 0円 

合計 1,380人 67件 726件 28,729,084円 256,950,757円 285,679,841円 

 


